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Programa de 

formación 

titulada  

Tecnólogo en Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información.  
  

Nombre de 

proyecto 

formativo  

Diseño y construcción de software a la medida para el sector empresarial.  

Actividad de 

proyecto  
AP1. Determinar las especificaciones funcionales 
del sistema de información.  
  

Fase  del 

proyecto 

formativo  

  
PLANEACION 

Actividad de 

aprendizaje  
AA4 - Elaborar el modelo conceptual del sistema de información a desarrollar, 

teniendo en cuenta  modelos tecnológicos de información empresarial, los 

requerimientos del cliente, normas, protocolos y modelos de calidad en el manejo 

de información adoptados por la organización 

Resultado(s) de    

aprendizaje  Generar procesos autónomos y de trabajo colaborativo permanentes, 

fortaleciendo el equilibrio de los componentes racionales y emocionales orientados 

hacia el Desarrollo Humano Integra. 

 

 
24020150012. Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo 
con las circunstancias del contexto y con visión prospectiva.  

 

Nombre de la 

evidencia   
Identificación de la necesidad de sistemas de información.  

Tipo de 

evidencia 

(marcar con X)  

Conocimiento    Producto  X  Desempeño    

Descripción de  
la evidencia  
  

Teniendo en cuenta el material de formación “Proyecto de Vida”, elabore una 
matriz DOFA en la que aplique algunos conceptos que le permitan analizar su 
propia vida.  
Para desarrollar la evidencia, debe elaborar una matriz DOFA a partir del 
planteamiento de tres objetivos o sueños relacionados con su proyecto de vida; de 
igual manera debe indicar aquellos aspectos que contribuyen o no, para alcanzar 
sus metas, sus sueños y sus expectativas.  
La matriz DOFA la debe realizar teniendo en cuenta los siguientes aspectos.  
FORTALEZAS  
1) ¿Qué ventajas tiene usted respecto a los demás? (Ejemplo; habilidades nivel 
educación)  

2) ¿A Qué recursos personales puede acceder?  

3) ¿Qué actitudes tiene?  

4) ¿Qué aptitudes posee?  
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Usabilidad del bien y visión ética  
Es importante desde su rol como aprendiz y futuro Tecnólogo en Análisis y 
Desarrollo de Sistemas de Información realice un análisis aplicando el tema visto a 
unas páginas web de su elección, para que verificar la usabilidad de estos sitios 
web. Luego de haber revisado con detenimiento el material de formación 
Usabilidad del bien, visión ética, proceda a resolver este taller con un compañero. 
Para esto es necesario que lleguen acuerdos de cómo desarrollar la actividad.  
1. Defina en sus palabras qué es la usabilidad  

2. ¿Qué significa para usted ética?  

3. ¿Qué relación cree que existe entre ética y usabilidad?  

4. ¿Qué diferencia cree que existe entre usabilidad e inclusión?  

5. ¿Por qué cree que Tecnólogo en Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información debe saber sobre el tema de usabilidad?  

6. Seleccione tres páginas web que debe tener las siguientes características:  
a. De una entidad estatal (Ministerio, Alcaldía, Gobernación, entidades públicas)  

b. De una del sector educativo (universidad o Institución Educativa o de educación 
no formal)  

c. De un producto o servicio (telefonía móvil, ropa, alimentos, gaseosa, servicios 
especializados)  
 
Nota: Es importante que copie el link de la página para luego incluirla en su trabajo.  
7. Luego de haber seleccionado las tres páginas web debe diligenciar la siguiente 
información por cada una de las páginas.  
a. Nombre del sitio web  

b. Tipo (Estatal, Sector educativo o Producto y/o servicio)  

c. Dirección web  

d. ¿A qué tipo de usuarios va dirigida la página?  

e. ¿Son claros los contenidos temáticos de la página?  

f. Tenga en cuenta los componentes de la navegabilidad (Ver material de 
formación) y con base en esto responda ¿Es fácil de navegar la página?  

g. El contenido de la página tiene en cuenta la usabilidad  

h. Cómo aprendiz de la Tecnología en Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información, que ajustes, sugerencias cree que debe hacer la página web 
seleccionada para permitir mayor usabilidad.  

i. Observaciones o comentarios adicionales (opcional)  
 

 
Producto 

entregable  
AP01-AA2-EV10. Transversal-Emprendimiento. Matriz DOFA, mi proyecto de 

vida. Para cumplir con esta evidencia, es importante que haya revisado, leído y 

comprendido el material de estudio presentando en esta guía. De acuerdo con las 
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indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la 

actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma. 

 Criterios de 

evaluación  
Establece relaciones interpersonales dentro de criterios de libertad, justicia, 
respeto, responsabilidad, tolerancia y solidaridad según principios y valores 
universales.  
 
Aborda procesos de trabajo colaborativo orientados hacia la construcción 

colectiva en contextos sociales y productivos.  

Instrumento de 

evaluación 

(marcar con X)  

Lista de 

chequeo  
  Rubrica  X  Otro (cuál)    

  
  
  

Nombre de Evidencia:  
Identificación de la necesidad de sistemas de información  

  
  
DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA.   

  
AP01-AA1-EV08. Transversal-Ética. -Taller Usabilidad del bien, visión ética. Para cumplir con esta 
evidencia, es importante que haya revisado, leído y comprendido el material de estudio presentando en 
esta guía. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la 
actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.   
  
LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA    

  
 Documentos asociados a la evidencia: siga las pautas y orientaciones consignadas en los siguientes 
documentos para el adecuado desarrollo de la evidencia.  
● Formato para desarrollo de evidencia: AP01-AA1-EV08-Transversal-Ética-TallerUsabilidad  

● Instrumento de evaluación: IE-AP01-AA1-EV08-Transversal-Ética-TallerUsabilidadbien  
 
Forma de entrega: en el menú principal de la plataforma ubique el área de “Actividades” e ingrese al 
enlace “Fase Identificación”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto 
correspondiente y realice el envío de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA1-EV08. Transversal-
Ética. -Taller Usabilidad del bien, visión ética.  
Ambiente requerido  
Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para 
revisión de contenidos, ámbito laboral para identificación de necesidad o problema a solucionar, 
ambientes de formación del SENA cuando sea necesario.   
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Análisis matriz DOFA y proyecto de vida  
Teniendo en cuenta el material de formación “Proyecto de Vida”, elabore una matriz DOFA en la que 
aplique algunos conceptos que le permitan analizar su propia vida.  
Para desarrollar la evidencia, debe elaborar una matriz DOFA a partir del planteamiento de tres objetivos 
o sueños relacionados con su proyecto de vida; de igual manera debe indicar aquellos aspectos que 
contribuyen o no, para alcanzar sus metas, sus sueños y sus expectativas.  
La matriz DOFA la debe realizar teniendo en cuenta los siguientes aspectos. 
 

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)    

  
AP01-AA2-EV10. Transversal-Emprendimiento. Matriz DOFA, mi proyecto de vida. Para cumplir con esta 

evidencia, es importante que haya revisado, leído y comprendido el material de estudio presentando en 

esta guía. De acuerdo con las indicaciones de su instructor, posteriormente debe ingresar y entregar la 

actividad (evidencia) desarrollada en la plataforma.  

 

 INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN  

Identifica e integra los elementos de su contexto que le permiten redimensionar su proyecto de vida.  
Vivencia su Proyecto de Vida en el marco del Desarrollo Humano Integral según competencias 
ciudadanas.  
 
 
Formato para desarrollo de evidencia: AP01-AA2-EV10-Transversal-Emprend-Matriz-DOFA  
Instrumento de evaluación: IE-AP01-AA2-EV10-Transversal-Emprend-Matriz-DOFA   
 

 

FORMA DE ENTREGA  
  
en el menú principal de la plataforma ubique el área de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase 

Identificación”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice 

el envío de la evidencia en el siguiente enlace: AP01-AA2-EV10. Transversal-Emprendimiento. Matriz 

DOFA, mi proyecto de vida.  
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Programa de 

formación 

titulada  
GESTION DE MERCADOS  

Nombre de 

proyecto 

formativo  

 
 IMPLEMENTACIÓN DE MODELOS DE COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS Y/O 
SERVICIOS.  
 

Actividad de 

proyecto  
Valorar el Modelo de Comercialización de 
Productos 
y/o Servicios 

Fase  del 

proyecto 

formativo  

  
PLANEACION 

Actividad de 

aprendizaje  
24020150004 Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo 

con las circunstancias del contexto y con visión prospectiva 

Resultado(s) de    

aprendizaje  Generar procesos autónomos y de trabajo colaborativo permanentes, 

fortaleciendo el equilibrio de los componentes racionales y emocionales orientados 

hacia el Desarrollo Humano Integral. 

 

4020150004  Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo 

con las circunstancias del contexto y con visión prospectiva 

 

Nombre de la 

evidencia   
Identificación de la necesidad de sistemas de información.  

Tipo de 

evidencia 

(marcar con X)  

Conocimiento    Producto  X  Desempeño    

Descripción de  
la evidencia  
  

 
Cada vez que inicie a una Actividad de Proyecto, el instructor(es) deberá(n) realizar 
un encuentro sincrónico con el grupo de aprendices donde explicará(n) el objetivo 
de la Actividad de Proyecto, las actividades de aprendizaje a realizar y las 
evidencias solicitadas, los criterios de evaluación con que se evaluarán, entre otros 
aspectos, como por ejemplo resolver dudas e inquietudes, explicar temas técnicos 
específicos, orientar en la búsqueda de información y entrega de evidencias, etc. El 
encuentro debe realizarse antes del envío de evidencias y publicar su grabación en 
el foro “Encuentros Sincrónicos”, indicando en el nombre de la secuencia la fecha 
del encuentro, y al interior de la publicación el detalle de los temas tratados y los 
documentos soportes utilizados en la sesión, por ejemplo: diapositivas, 
documentos, artículos, videos, entre otros.  
 

Producto 

entregable  
AP03-EV05- “Valores éticos un deber y un derecho en nuestro proyecto de vida”. 
El aprendiz deberá construir y entregar informe escrito con la descripción de los 
valores éticos para el proyecto de vida y su vivencia en la actividad empresarial. El 
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instructor a cargo entregará la ficha de consentimiento y demás formatos 
necesarios para la construcción de le evidencia solicitada.  

 

 Criterios de 

evaluación  
Vivencia su proyecto de vida en el marco del Desarrollo Humano Integral según 

competencias ciudadanas. 

Instrumento de 

evaluación 

(marcar con X)  

Lista de 

chequeo  
  Rubrica  X  Otro (cuál)    

  
  
  

Nombre de Evidencia:  
Identificación de la necesidad de sistemas de información  

  
  
DESCRIPCIÓN DE LA EVIDENCIA.   

  
AP03-EV05- “Valores éticos un deber y un derecho en nuestro proyecto de vida”. El aprendiz deberá 
construir y entregar informe escrito con la descripción de los valores éticos para el proyecto de vida y su 
vivencia en la actividad empresarial. El instructor a cargo entregará la ficha de consentimiento y demás 
formatos necesarios para la construcción de le evidencia solicitada.  
  
LO QUE DEBE CONTENER LA EVIDENCIA    
  
 Documentos asociados a la evidencia:  

 
Formato para desarrollo de evidencia: “TGM-AP04-EV05”  

“TGM-IE-AP04-EV05”  
 
 
Forma de entrega:  
 
En el menú principal de la plataforma ubique el área de “Actividades” e ingrese al enlace “Fase 
Planeación”, posteriormente acceda a la carpeta de la Actividad de Proyecto correspondiente y realice el 
envío de la evidencia en el siguiente enlace: AP03-EV05- “Valores éticos un deber y un derecho en 
nuestro proyecto de vida”.  

NOTA. Encuentro Sincrónico Orientación Desarrollo Evidencia 4 y 5: Para la elaboración de las 
evidencias 4 y 5 es necesario que los instructores a cargo realicen un encuentro sincrónico en 
conjunto con los aprendices específicamente para describir las evidencias, brindar orientación, 
resolver dudas e inquietudes respecto de su elaboración, entendimiento, interpretación y 
entrega.  
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Ambiente requerido  
Para el desarrollo de las actividades y evidencias es necesario contar con acceso a plataforma virtual para 
revisión de contenidos, ámbito laboral para identificación de necesidad o problema a solucionar, 
ambientes de formación del SENA cuando sea necesario.   
 

 

PRODUCTO(S) ENTREGABLE(S)    

  
AP03-EV05- “Valores éticos un deber y un derecho en nuestro proyecto de vida”. El aprendiz deberá 
construir y entregar informe escrito con la descripción de los valores éticos para el proyecto de vida y su 
vivencia en la actividad empresarial. El instructor a cargo entregará la ficha de consentimiento y demás 
formatos necesarios para la construcción de le evidencia solicitada  
 

 INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN  

Formato para desarrollo de evidencia: “TGM-AP04-EV05”  
Instrumento de evaluación: “TGM-IE-AP04-EV05  
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Registro de pantallazos plataforma territorium  

Mes Febrero 

  

Pantallazos Plataforma Territorium  

Ficha 2104578  

Perfil Instructor  

  

  
  
Fotografía de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Febrero, Popayán Cauca.  
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 Centro de calificaciones  

  

 
  

Fotografía de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Febrero, Popayán Cauca.  

  

Evaluaciones   
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Fotografía de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Febrero, Popayán Cauca.  

   

Retroalimentar Calificar Evidencias y Foros  
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Fotografía de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Febrero, Popayán Cauca.  

Sesiones en Línea  

  

 
 

 
Fotografía de Sonia Betancourt. Cauca 2021 evidencias Febrero, Popayán Cauca.  


